
FORMATION PRATIQUE en ENTREPRISE

* Accompagner le jeune et favoriser son insertion sociale et 
professionnelle.
* Développer une prise en charge personnelle et une autonomie
progressive.
* Acquérir une polyvalence de compétences dans les secteurs du
service à la personne.
* Appréhender les ressources du territoire, la dimension locale afin
de développer des capacités d’initiatives et de proposer des
actions.

* Entretien individuel afin de vérifier la motivation.

MODALITÉS ET DÉLAI D’INSCRIPTION

FORMATION EN ALTERNANCE 

Bac Pro SAPAT

OBJECTIFS

MFR - CFA ALLARD
31 Avenue Allard  - 42600 MONTBRISON - 

04 77 58 19 22  - mfr.montbrison@mfr.asso.fr - www.mfr-montbrison.fr

PUBLIC CONCERNÉ ET PRÉREQUIS
Élèves issus :
* d’une 3eme collège Education Nationale ou Enseignement
Agricole
* d’une classe de seconde
* d’un CAP

TARIFS
* Les tarifs sont donnés lors des renseignements.

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAP
* Établissement labellisé H+ par la Région Auvergne Rhône Alpes

Pour toute demande d’aménagement de formation, merci de     
contacter notre référente handicap

INDICATEURS 2024
* Taux de réussite : 100%
* Taux de rupture : 0 %

* Poursuite études : 72%

Services Aux Personnes et Animation dans les Territoires
Services Aux Personnes et Animation dans les Territoires



* Poursuite de formation : 
BTSA Services en Espace Rural, BTS Economie Sociale et Familiale,
BTS Animation et Gestion Touristique, BTS SP3S, BTS 
DE Aide Soignant(e), DE Auxiliaire Puériculture, DE Accompagnant
Educatif et Social

* Accès à l’emploi dans les structures à vocation sanitaire et
sociale, touristisque. Entrée dans la fonction publique par concours
(catégorie B ou C)

DURÉE

DÉBOUCHÉS ET PASSERELLES

+

MÉTHODES MOBILISÉES

* Un établissement à taille humaine
* Un suivi individualisé
* Des pratiques pédagogiques variées

MODALITÉS D’ÉVALUATION

* CCF et épreuves terminales.

Bac Pro SAPAT
FORMATION EN ALTERNANCE

CONTENU DE LA FORMATION

* Formation sur 3 ans :
-Entre 16 et 19 semaines à la MFR par année
-Entre 20 et 23 semaines en entreprise par année

En centre de formation:
* Formation générale : mathématiques, français, anglais,
histoire, géographie, économie, sport...
* Formation professionnelle : techniques liées aux soins
et services aux personnes, connaissance des publics et
des structures, nutrition.
* Le vécu du jeune en stage : mise en commun, visites,
intervention de professionnels.
* Élaboration de projets en lien avec le territoire.

En milieu professionnel: 
* Participation aux activités et acquisition des
techniques et des savoirs faire professionnels.

* Recherche d’informations sur le lieu de stage et
développement des compétences professionnelles. 

* L’équipe pédagogique assure un suivi de stage par
des visites régulières.

 D’INFOS SUR : 

www.mfr-montbrison.fr


